
Stellenbezeichnung: Werkstudent (m/w/d) Nachhaltigkeit

Wir sind die Württembergische, der verlässliche Fels in der Brandung für unsere Kunden. Diese Leitidee begleitet uns in allem, was wir tun. Und
dafür suchen wir Menschen, Mitstreiter und Macher. Die Württembergische Versicherung AG - mit Sitz in Stuttgart - gehört zu den
traditionsreichsten Versicherern Deutschlands. Diese Stärke nutzen wir für den Aufbruch, für die Veränderung, für die Zukunft. Wir gehören der
W&W-Gruppe an, in der 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine Gemeinschaft bilden, die von Vielfalt und Verbundenheit geprägt ist.
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Aufgaben
Wir möchten unser Handeln und Tun umweltverträglich, sozial verantwortlich und ökonomisch erfolgreich gestalten und unseren Planeten für die nachfolgenden
Generationen schützen und erhalten. Als Werkstudent (m/w/d) im Bereich Nachhaltigkeit unterstützt Du unser engagiertes, offenes Nachhaltigkeitsteam dabei,
diese wichtige Aufgabe mit viel Begeisterung und Spaß erfolgreich umzusetzen und Nachhaltigkeit noch stärker im Unternehmen zu verankern. Wir freuen uns
Dich, Deine Erfahrungen und Talente. Werkstudentenstelle mind. 12 Monate, 20 Stunden pro Woche.
Es warten spannende Themen und interessante Aufgaben rund um die folgenden Themen auf Dich:

Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von Nachhaltigkeitszielen und KPIs
Strukturierung, Management und Abstimmung von Nachhaltigkeitsdaten mit internen Stakeholdern sowie Koordination externer Umfragen innerhalb des
Unternehmens
Auswertung von Umfragen inkl. Ableitung von Maßnahmen zur Verbesserung und Optimierung von Nachhaltigkeitsmaßnahmen
Durchführung von Wettbewerbs- und Marktanalysen und Ableiten von Handlungsempfehlungen

Erwartungen
Du studierst Wirtschaftswissenschaften oder hast ein Studium im Bereich Umwelt- oder Sozialwissenschaften gewählt
Du arbeitest gerne eigenverantwortlich und zeichnest Dich durch eine strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise aus
Du bringst gleichermaßen Spaß an der Arbeit im Team und gute Laune mit, vor allem aber auch Eigeninitiative, Offenheit und Kommunikationsstärke
Du bist mit den gängigen MS Office Programmen sehr gut vertraut. Erfahrungen im Umgang mit Confluence wären ein Plus, sind aber keine Voraussetzung
Wenn Du bereits erste berufliche Erfahrungen im Bereich Nachhaltigkeit mitbringst, zum Beispiel durch Praktika, wäre das ideal

 
 
Unser Angebot

      Flexibilität
Urlaub
Gleitzeit 

     Mobilität
Jobticket
W&W-Mitfahrzentrale

      Entwicklung
Persönlicher Betreuer
Hospitanzen in anderen Abteilungen

      Extras
Vergünstigte Essen in der Kantine
Teilnahme an Veranstaltungen

      Gesundheit
Vielseitige Sportangebote
Gesundheitsaktionen

      W&W-Campus
After Work Partys, Food Trucks und
Kostenfreies Wasser 

 
 
Kontakt
Für Fragen steht Martin Jäger aus Konzernpersonal gerne zur Verfügung.

 
E-Mail: martin.jaeger@ww-ag.com

 Telefon: 0711 662-722764
 
 

                              
  
 
  


