Stellenbezeichnung: Praktikant (m/w/d) in Konzernpersonal Grundsatzfragen

w&W
gruppe

Wir sind die Wiistenrot & Wiirttembergische AG mit Standort in Kornwestheim im GroRraum Stuttgart. Wir steuern als strategische Management-
Holding die Interessen unseres gesamten Konzerns und biindeln unter anderem die Bereiche Personal, Recht, Controlling, Konzernentwicklung und
Rechnungswesen. Wir gehdéren zur W&W-Gruppe, einem Finanzdienstleister mit tber 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir sind der
optimalen Vorsorge unserer Kunden verbunden — jeder mit seinem Beitrag und alle zusammen.

Praktikant (m/w/d) in Konzernpersonal Grundsatzfragen

Standort: Kornwestheim | Kennziffer: 31881

Aufgaben
¢ Aktive Mitarbeit bei der Entwicklung und anschlieBenden Implementierung von Konzepten zu unterschiedlichen Personalthemen
e Unterstitzung in HR-Grundsatzthemen, wie z. B. Durchflihrung einer konzernweiten Mitarbeiterbefragung, Malnahmen zur
Arbeitgeberattraktivitat, Mitwirkung bei Sonderaktionen z. B. im betrieblichen Gesundheitsmanagement u. v. m.
o Ubernahme von Recherchen und Aufbereitung der gewonnenen Ergebnisse in PowerPoint

Erwartungen

Studium im Bereich Personalmanagement oder vergleichbarem Studiengang mit Schwerpunkt Personal
Gute Kenntnisse in MS Office (Word, PowerPoint, Excel)

Kontaktfreudig und Spal an der Arbeit im Team

Selbststandige Arbeitsweise und schnelle Auffassungsgabe

¢ Interesse und Motivation, sich in unterschiedliche Personalthemen einzuarbeiten

e Praktikumsdauer: mindestens 3 Monate

Unser Angebot
Flexibilitat Mobilitat
o Urlaub -_f‘.&.—‘ o Jobticket
o Gleitzeit @ © o W&W-Mitfahrzentrale
Extras
i Al
Entwmklungﬂ . . e \erglnstigte Essen im Betriebsrestaurant
e Personlicher Buddy & Hospitanzen e Teilnahme an Veranstaltungen
e Langfristige Entwicklungsmadglichkeiten \J 9
Gesundheit W&W-Campus
¢ Vielseitige Sportangebote ‘Q, e Moderne Raumlichkeiten
¢ Gesundheitsaktionen </ ¢ Innovative Medientechnik
Kontakt

Far Fragen steht Markus Demmig aus Konzernpersonal gerne zur Verfligung.

E-Mail: markus.demmig@ww-ag.com
Telefon: 07141 16-753812
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