Referent (m/w/d)

Jobnummer: A202446501_1S

aufsichtsrechtliches Meldewesen

9 Stuttgart | ‘ Finanzwesen | ﬁ Remote Work nach Absprache | o 40 Stunden pro Woche
| ™= zwischen 55.000 € und 60.000 € pro Jahr | 8 Berufseinsteiger, Berufserfahrener | Start:
Baldméglichst | Laufzeit: Bis August 2025 | Option auf Verlingerung | Option auf Ubernahme

Das erwartet Dich bei uns

» Du verantwortest die Weiterentwicklung, Dokumentation und das
Testen von aufsichtsrechtlichen Meldungen

» Dabei unterstiitzt Du bei technischen Umsetzungen neuer
regulatorischen Anforderungen im Kontext des regulatorischen
Reportings und der Anbindung an die Meldewesen-
Standardsoftware ABACUS360

+ Du verantwortest das Monitoring von relevanten nationalen und
europaischen Gesetzen und Richtlinien

+ Deine Aufgabe ist die Konzeptionierung, Durchfiihrung und
Optimierung von Prozessen im Meldewesen

+ Hierbei arbeitest Du eng mit dem Risikocontrolling zusammen
und bist eine wichtige Schnittstelle zur IT-Abteilung

- Die Uberwachung von Abstimmungs- und Validierungsprozessen
in der aufsichtsrechtlichen Infrastruktur gehdren ebenfalls zu
Deinem Verantwortungsbereich

Deine Qualifikationen

» Du hast ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der
Wirtschaftswissenschaften, Mathematik oder eine vergleichbare
Qualifikation

+ Im Umfeld des aufsichtsrechtlichen Meldewesen hast Du bereits
erste Berufserfahrung gesammelt

+ |[dealerweise kennst Du die Software ABACUS360 und hast
bereits damit gearbeitet

» Du verfligst Gber Kenntnisse bezlglich aufsichtsrechtlicher
Anforderungen fUr Finanzinstitute

» Du hast einen sicheren Umgang mit den géngigen MS Office
Anwendungen

+ Deine Deutsch- und Englischkenntnisse sind mindestens
verhandlungssicher in Wort und Schrift

un;!ativ

Das bieten wir Dir

« Ein jahrliches Gehalt zwischen 55.000 € und
60.000 €

» Die Moglichkeit auch Remote von zu Hause
Zu arbeiten

» Wir geben Dir innerhalb von 48 Stunden
eine Rickmeldung auf Deine Bewerbung

» Mit uns sammelst Du Erfahrung und baust
durch verschiedene Projekte Dein
berufliches Netzwerk bei verschiedenen
Kund:innen auf. Dabei unterstutzen wir Dich
als Karrierebegleiter

« Wir bilden Dich zum/r Experten/in aus und
bieten Dir vielfaltige
Weiterbildungsmdglichkeiten on und off the
Job an

« DarUiber hinaus arbeitest Du in einem
flexiblen Arbeitszeitmodell und hast die
Méglichkeit zum mobilen Arbeiten

« Nutze Deine Chance auf eine attraktive
Prémie von bis zu 2.000€ fUr unser
Programm ,Recruit a Friend®

Noch Fragen?

Ich helfe Dir gerne weiter.

Anna Altin

Talent Scout

E Anna.Altin@univativ.de

!\‘ +49 152/09386519




