
 

 

 

Praktikant*in / Werkstudent*in Recruiting - Hochschulmarketing & Trainee 
Programm 

Standort: Frankfurt am Main 
Startdatum: sofort 

Gestalten Sie Ihre IT-Karriere bei einem außergewöhnlichen Unternehmen: Tata Consultancy Services 
(TCS) Deutschland GmbH. Als strategischer Partner helfen wir mit mehr als 600.000 Expertinnen und 
Experten Unternehmen branchenübergreifend dabei, ihre Geschäftsziele zu erreichen und digitale 
Transformationen ans Ziel zu führen. Zu unseren Kunden gehören mehr als 100 deutsche und 
österreichische Firmen. Darunter sind mehr als 20 DAX-40-Unternehmen sowie zahlreiche 
mittelständische Unternehmen. 

       Wir freuen uns auf Deine Bewerbung über germany.careers@tcs.com! 

      Deine Aufgaben       

• Eigenständiges Bewerbermanagement 
• Screenen und Selektieren von Bewerbungen 
• Allgemeine Bewerberkorrespondenz und Direktansprache von Kandidat*innen in deutscher und 

englischer SpracheQualitätsmanagement der Candidate Experience 

• Selbstständiges Durchführen erster telefonischer Interviews 

• Teilnahme an persönlichen Vorstellungsgesprächen 

• Intenationales Agenturenmanagement (u.a. Verfassen von monatlichen Briefings, Durchführen 

von Status-Calls) 

• Unterstützen des europäischen ‚Grow@TCS‘ – Trainee-Programms 

• Betreuen und Auswerten verschiedener Projekte im Bereich Hochschulmarketing (u.a. Teilnahme 

an Hochschulmessen, Organisation von Workshops) 

          Das bringst du mit             

• Immatrikulation in einem Bachelor- oder Masterstudiengang der Wirtschafts-, Geistes-, Sprach-, 
oder Gesellschaftswissenschaften, Psychologie, oder einem verwandten Bereich (mind. im 3. 
Semester) 

• Interesse den Bewerbungsprozess von der Stellenausschreibung bis zum Vertragsabschluss 
mitzuerleben 

• Organisations- und Koordinationstalent 
• Sehr gute Teamfähigkeit 
• Exzellente Kommunikationsfähigkeiten 
• Strukturierte und selbständige Arbeitsweise 
• Fundierte Kenntnisse in Microsoft Office (Excel, PowerPoint, Word) 
• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Verfügbarkeit von mind. vier bis sechs Monaten 

 

       Du kannst deine Bewerbung einfach an germany.careers@tcs.com schicken. Wir freuen uns auf 

Deine Bewerbung – gerne auch ohne Anschreiben.. 
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