
AVL is not just about cars. It’s about changing the future. Together.

www.avl.com/career

Mit mehr als 10.700 Mitarbeitern ist AVL eines der weltweit führenden Mobilitäts-Technologieunternehmen für 
Entwicklung, Simulation und Testen in der Automobilindustrie und in anderen Branchen. Das Unternehmen 
liefert Konzepte, Lösungen und Methoden in Bereichen wie Fahrzeugentwicklung und -integration, E-Mobilität, 
Fahrerassistenzsysteme und autonomes Fahren (ADAS/AD) und Software für eine grüne, sichere und bessere 
Welt der Mobilität.

Für unser Team am Standort München suchen wir eine/n

Servicetechniker (m/w/d)

IHR AUFGABENBEREICH

• Sie unterstützen Ihr Team bei den erforderlichen Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten der 
Prüfstandstechnik 

• Idealerweise sind Sie offen für die künftige Betreuung neuer Prüfstandsgenerationen in der Thematik Brake 
Ware

• Für die Justierung bzw. den Austausch von Sensorik sowie für die Fehlersuche und Störungsbehebung bei 
elektrischen und mechanischen Problemen sind Sie verantwortlich

• Die Kalibrierung sowie Justierung und Kommissionierung von Sensoren gehört ebenfalls zu Ihrem 
Aufgabenbereich

• Außerdem führen Sie sorgfältig Fehleranalysen und -behebungen zur Störungsbeseitigung durch
• Die regelmäßige Wartung und Reparatur von Konditionieranlagen stellt ebenso kein Problem dar, genau wie 

die komplexe Fehlerfindung der Prüfstandsmesstechnik sowohl im Verbrenner- als auch Elektro-
Mobilitätsbereich

IHR PROFIL

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker/-in, Messtechniker/-in, 
Elektriker/-in oder bringen einen vergleichbaren Abschluss mit

• Der sichere Umgang mit EDV-Systemen stellt für Sie keine Herausforderung dar
• Sie sind ein Teamplayer/-in, können aber auch selbstständig Teilaufgaben übernehmen
• Hohe Kundenorientierung, Flexibilität, Belastbarkeit sowie Eigenverantwortlichkeit zeichnen Sie aus 
• Ihre Kommunikationsstärke, Gewissenhaftigkeit und Leidenschaft zur Technik runden Ihr Profil ab

WIR BIETEN

• Integration und Onboarding – Wir investieren in einen erfolgreichen Start bei der AVL (moderne 
Ausstattung, Einarbeitungs- und Mentoringprogramme, Welcome-Days) 

• Fortschritt statt Stillstand – Wir bieten Ihnen Perspektiven für Ihre berufliche Weiterentwicklung durch 
individuelle Programme (Talentidentifizierung und Potenzialförderung) 

• Familie und Karriere im Einklang – Durch flexible Arbeitszeiten mit Überstundenkonto und 
Freizeitausgleich, Home-Office-Möglichkeit, Kindergartenzuschuss

• Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen – Vielzählige Sport- und Wellnessangebote unseres Partners EGYM 
Wellpass, höhenverstellbare Schreibtische sowie regelmäßige Gesundheits-Check-Ups

• AVL ValueNet Mitarbeiterprogramm – Attraktive Zusatzleistungen im Rahmen von Entgeltumwandlungen 
(z. B. Bike- oder PC-Leasing zur privaten Verwendung)

• Jetzt und in Zukunft – Wir kümmern uns mit einer betrieblichen Altersvorsorge und Vermögenswirksamen 
Leistungen um Ihre finanzielle Absicherung

Kontakt 
hr-recruiting@avl.com

Karriere | AVL

https://www.avl.com/de-de/karriere
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