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Unbefristet | ;In Festanstellung

Jobnummer: P202445502_1S

(Junior) Software Ingenieur
(m/w/d) Workflow Ahnwendungen

Q Fellbach | @ IT-Branche | # keine Angabe | @ 40 Stunden pro Woche | (5 zwischen
54.000 € und 63.000 € pro Jahr | ; Berufseinsteiger, Berufserfahrener | Start: Baldmaglichst | Laufzeit:

Das erwartet Dich bei uns

« In dieser Rolle wirst Du aktiv an aufregenden Softwareprojekien
beteiligt sein, von der Analyse bis zur Umsetzung von Workflow-
Anwendungen im Bankenumfeld mit Hilfe der Low Code
Plattform Webcon BPS

« Du tragst auch die Verantwortung fir die Pflege umfassender
Dokumentationen

« Deine Verantwortlichkeiten erstrecken sich auf die Administration
von Workflow-Plattformen und die Teilnahme an Lifecycle-
Maflnahmen

+ Du spielst eine entscheidende Rolle im Application-
Management, optimierst technische Prozesse und unterstitzt im
3rd-Level-Support, wobei eine enge Zusammenarbeit mit
verschiedenen Teams unverzichtbar ist

Deine Qualifikationen

* Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in
(Wirtschafts-) Informatik, Betriebswirtschaft, Mathematik, Physik
oder in einer vergleichbaren Fachrichtung

+ Es sind Grundkenntnisse in der Softwareentwicklung
erforderlich, und es ware vorteilhaft, wenn Du bereits mit
Javascript, SQL-Datenbanken und Windows-Serversystemen
vertraut bist

« Es ist wichtig, dass Du tber ein hohes Engagement verfugst, die
Bereitschaft zeigst, kontinuierlich Neues zu lernen und auch eine
gewisse Reisebereitschaft zeigst

» Deine Deutschkenntnisse sollten zudem mindestens
verhandlungssicher sein und gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift solltest Du auch haben
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Das bieten wir Dir

« Ein jahrliches Gehalt zwischen 54.000 € und
63.000 €
+ Eine Festanstellung direkt bei unserem
Kunden
« Wir geben Dir innerhalb von 48 Stunden
eine Rickmeldung auf Deine Bewerbung
Als Teil unseres Teams kannst Du Dich auf
die Vorzuge von Remote-Arbeit freuen, die
es Dir ermdglicht, flexibel zu arbeiten
+ In unserer Kantine kannst Du bequem fir
Dein leibliches Wohl sorgen, und Team-
Building-Aktivitaten férdern die
Zusammenarbeit und starken den Teamgeist
Geniele grofiziigige Arbeitsbedingungen,
darunter 30 Tage Urlaub pro Jahr und
investiere in Deine berufliche
Weiterentwicklung durch unterstitzte
Weiterbildungen
« Wir kimmern uns auch um Deine finanzielle
Zukunft, indem wir eine betriebliche
Altersvorsorge anbieten

Noch Fragen?

Ich helfe Dir gerne weiter.

Natascha Di Vito

Talent Scout

E Natascha.DiVito@univativ.de

k +49 173/3916961




